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Predkladam koncepci organizace, rozvoje a fizeni Zéakladni Skoly Benatky nad Jizerou,
piispévkové organizace, 17. listopadu 493, 294 71 Benatky nad Jizerou II s védomim, Ze se
jedna o ndvrh zivy, neustéale se vyvijejici a reagujici v pribéhu vyvoje na dalsi podnéty.

Tento dokument je rozdélen do tii Casti. Prvni Cast se vénuje informacim o Skole. Stanoveni
dlouhodobych cilii organizace a jejich popis se nachazi ve druhé c¢asti. Prace je ukoncena
zavérem.

Kazda skola by se méla opirat o tfi zdkladni pilife: rodice (zdkonné zdstupce) — zfizovatele —
ucitele. Dosazeni kvality vzdélavani je zalozeno na vztazich s rodi¢i — zdkonnymi zastupci a
daveéte.

Kvalitni Skolu tvofi kvalitni ucitelé. Vzdélavani a vychova zakl se odehravaji predev§im
v kontaktu 74kl s pedagogy, proto je osobnost ulitele ve vzdélavani klicova. 1 kdyz jsou
nckteti ucitelé ve Skole bez pozadované kvalifikace, jsou profesné zdatni, vstficni,
profesiondlné vystupujici, otevieni vyméné zkuSenosti, spolupracujici s ostatnimi kolegy a
rozvijejici vlastni vzdélavani.

Déni na Skole musi mit jediny cil. Timto cilem je pomoci jasnych pravidel a kvalitni
organizaci Skoly zajistit, Ze se Skola proméni v bezpecné a piijemné misto pro efektivni
vzd&lavani a osobnostni rozvoj zaki. Zaci se musi do $koly t&sit.

Zikladni informace o Skole

Skola byla zalozena vroce 1967 pod nazvem Zvlastni $kola Benatky nad Jizerou.
S ucinnosti od 1. 9. 2017 byl zménén nazev skoly na nazev Zakladni Skola Benatky nad
Jizerou, ptispévkova organizace.

Zékladni Skola je malotiidni, ma Ctyfi tfidy s celkovou kapacitou 32 zaci.
V L. tfid€ jsou vyucovani Zaci zakladni Skoly.

Ve IL., III. a I'V. tfid¢ Zaci zakladni Skoly specidlni.

Ve ttidach jsou vyucovani zaci riznych rocniki.

Skola je umisténa v I. patfe ubytovny Méstského ufadu Benatky nad Jizerou. Pro Zaky
z okolnich obci a Benatek nad Jizerou je velmi dobfe dostupna. Je umisténa v klidné Casti
meésta.

V soucasnosti Skolu navstévuje 28 zak.

Vybaveni §koly

Skolu tvofi tfidy a odborné pracovny: dilna, cvicna kuchyn, PC tfida, feditelna, sborovna,
mistnost pro umisténi materialu, $atna, koupelna, socialni zafizeni, t€locvi¢na (v pronajmu) a
Skolni pozemek.
Materialni vybaveni Skoly je na dobré urovni, obnova je pozvolnd, limitovana finan¢nimi
prostiedky.

Jsme Skolou, ktera:

e vytvaii pozitivni vztahy ke vzdélavani, motivuje zéky K dalSimu celoZivotnimu
vzdélavani

rozviji dovednosti v oblasti informac¢nich a komunikacnich technologii

vytvari systém v uceni zaka

podnécuje zaky K tvofivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problému

vede zaky k vSestranné a uc¢inné komunikaci



rozviji manualni a technické dovednosti — mame dobie vybavenou ucebnu pro
praktické vyucovani (dilna, kuchynka)

rozviji schopnost spolupracovat a respektovat praci, uspéchy vlastnich i druhych, zaci
si vzajemn¢ pomahaji, respektuji se

vede zaky k samostatnosti a k napliiovani povinnosti

zaci jsou vedeni k ochrané ptirody, svého zdravi a zdravi druhych

ucime zaky odpoveédnosti

vede zaky k zasadam slu$ného chovani, podporuje u nich zdravé sebevédomi

vede zaky k zakladnim hygienickym navykam a ¢innostem tykajicich se sebeobsluhy,
pohyblivosti zaku, snazime se o co nejvy$si moznou miru jejich samostatnosti
snazime se rozvijet u zakt orientaci ve vztazich k okoli

rozvijime komunikacni dovednosti zaki

vytvafi pozitivni vztahy zaka ke spoluzakiim

pripravujeme zaky k tomu, aby se projevovali jako samostatné a jedine¢né osobnosti
vytvatime u zaka potfebu projevovat pozitivni city

rozvijime u zakl pozornost a vhimavost

Cile koncepce $koly v jednotlivych oblastech

1. Oblast vychovné vzdeélavaci

Skolni vzdé&lavaci program - Vv souladu s prioritami $koly aktualizovat SVP, ktery
povede Kk rozvijeni a utvafeni klicovych kompetenci zakd.

Aktualizovat vnitini ptedpisy Skoly, urcit pravidla pro vlastni organizovani ¢innosti
Skoly. Pravidla srozumitelnd, prehledna.

Hodnoceni zaki musi byt objektivni, motivujici pro dalsi praci. Nedemotivovat zaky,
pracovat s chybou. Chyba je pfileZitosti naucit se to 1épe.

Motivovat zaky k dobrym vysledktim — pochvala.

Maximalné¢ podporovat dovednosti a zajmy zaki.

Spolupracovat s okolnimi §kolami.

Prohlubovat spolupraci s OSPOD a SPC.

Vytvaret a dopliiovat kalendat kulturnich a sportovnich aktivit, akei Skoly.

2. Spoluprace s rodici, zakonnymi zastupci a verejnosti

Budovani pozitivnich a kvalitnich vztahi s rodi¢i, zdkonnymi zastupci Zakda.
Spolupracovat se ziizovatelem, Skolskou radou.

Spolupracovat s Méstskym tfadem Benatky nad Jizerou.

Spolupracovat s ostatnimi institucemi — Policie CR, HZS, Méstska knihovna.
Spolupracovat se §kolami ve mésté — MS, ZS.

Aktivni webové stranky.

Propagace skoly.



3. Oblast materialné technicka

Zaméiit se na zdky s handicapem (stiedné tézké a tézké MP), ktefi potiebuji
kompenzacni pomicky — vyukové programy, zdravotnické a logopedické pomicky.
Pro zkvalitnéni a usnadnéni hygienickych navykid a snadn€j$i mobilitu zaka
zrekonstruovat socialni zafizeni (vyménit vanu za sprchovy kout, vybavit socidlni
zafizeni madly).

Realizovat interaktivni chodbu — nasténna nerozbitnd zrcadla, prvky pro rozvoj
pohyblivosti a motoriky zaka.

Vybavit tfidy polohovacimi lehatky (v kazdé speciélni tiid€ jedno lehatko, zidle)
Umistit ve specialnich tfidach interaktivni podlahy.

Vybavit tiidy diaprojektory.

Aktualizovat ucebni pomiicky, dopliiovat vybaveni Skoly pro nazornou a efektivni
vyuku.

Pokracovat ve vybavovani tfid novym, acelnym nabytkem.

Usilovat o ziskani finan¢nich prostiedkli pomoci grantt a projekta.

Vybavit sborovnu novym nabytkem.

Ziskat finan¢ni prostfedky na mimoskolni aktivity a pobyty zaki specidlnich tfid.

Najit finan¢ni prostfedky na vybudovani venkovniho vytahu pro imobilni zaky.

4. Oblast personalni

Pro skolni rok 2019/2020 ptedpokladdme doplnéni pedagogického sboru o ucitelku do
specialni tridy.

Pro skolni rok 2020/2021 ptedpokladame doplnéni pedagogického sboru o ucitelku do
zakladni Skoly a asistentku pedagoga do specialni tfidy.

Budeme provadét pravidelnou hospitacni ¢innost

Podporovat vzdélavani pedagogi

5. Prostredky k dosazeni téchto cilu

V souladu s prioritami $koly plnit SVP
Vyhodnocovat a ovéfovat znalosti a dovednosti zakt
Pravidelné ro¢ni hodnoceni aktivit vramci vyrocni zpravy Skoly a zpravy o
hospodateni Skoly dle ziizovatele

Respektovat individualni tempo kazdého zaka
Vytvaret kvalitni IVP, spolupracovat se SPC
Podporovat spolupraci mezi pedagogy

Preferovat dalsi vzdélavani pedagogt

Upevilovat vztahy mezi pracovniky

Pokracovat v tradi¢nich akcich Skoly

Zamg¢iovat se na praktické a socidlni dovednosti zakli



Zavér

V dalsim obdobi bych chtéla rozvijet ptiznivé klima Skoly, korektni vztahy mezi
zaméstnanci Skoly, rodic¢i, zakonnymi zéstupci a zaky. Piala bych si, aby do Skoly chodili radi
zaci 1 pedagogové.
Budu vyuzivat a vychazet z toho, co je jiz v praxi osvéd¢ené. Nasim cilem je spokojeny zak,
ve kterém se snazime podporovat jeho silné stranky, zak, ktery se do budoucna zapoji do
svého okoli a bude prospésny ostatnim, bude zit kvalitni Zivot.
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